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Podmienky vyplacania davok z lll. piliera s uCastnickou
zmluvou do 31.12.2013

(su€ast’ou ich zmluvy je davkovy plan)

Podmienky vyplacania doplnkového starobného déchodku

Ugastnik musi dosiahnut minimalne obdobie doplnkového déchodkového sporenia uréené davkovym planom, ktoré nesmie byt kratsie ako 10 rokov a siéasne aj potrebny vek
uréeny davkovym planom, ktory nesmie byt niz$i ako 55 rokov.

Ak Uc€astnik najneskér ku dfiu podania Ziadosti o vyplacanie dopinkového starobného dochodku dovrsil vek potrebny na narok na starobny doéchodok podla zakona o
socialnom poisteni, povazuje sa podmienka minimalneho obdobia doplnkového déchodkového sporenia za spinenu.

Podmienky vyplacania doplnkového vysluhového déchodku
Ugastnik musi dosiahnut’ minimalne obdobie doplnkového déchodkového sporenia uréené davkovym planom z dévodu vykonu rizikovych prac alebo z dévodu vykonu prac

tane¢ného umelca alebo hrac¢a na dychovy nastroj, pricom toto obdobie nesmie byt kratSie ako 5 rokov a suc¢asne dovfsit aj potrebny vek uréeny davkovym planom, ktory
nesmie byt niz$i ako 40 rokov.

Podmienky vyplatenia jednorazového vyrovnania

Ugastnik musi o vyplatenie jednorazového vyrovnania v prvom rade poziadat. Jednorazové vyrovnanie sa mu vyplati z dévodu:

vyplacania invalidného déchodku podla zakona o socidlnom poisteni, na ktory mu vznikol narok po uzatvoreni U¢astnickej zmluvy pre pokles schopnosti vykonavat
zarobkovu ¢innost o viac ako 70 %,

splnenia podmienok na vyplacanie dopinkového starobného déchodku alebo dopinkového vysluhového dochodku, ak o ich vyplacanie poziada a ak suma
zodpovedajuca aktudlnej hodnote osobného Uc¢tu ucastnika je nizSia ako dvojnasobok priemernej mesacnej mzdy v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej
Statistickym uradom Slovenskej republiky za predchadzajtci kalendarny rok,

e zruSenia prispevkového doplnkového déchodkového fondu, ktorému musi predchadzat suhlas Narodnej banky Slovenska,

zruSenia doplnkovej déchodkovej spolo€nosti s likvidaciou, ktorému predchadza zrusenie vSetkych doplnkovych déchodkovych fondov.

Ugastnikovi sa vyplati jednorazové vyrovnanie aj vtedy, ak spifia podmienky vyplacania doplnkového starobného ddchodku a okrem vypléacania tohto dopinkového starobného
déchodku suc¢asne poziada aj o vyplatenie jednorazového vyrovnania.

Podmienky vyplatenia odstupného

Odstupné sa vyplati ucastnikovi v pripade, Zze nesplnil podmienky vyplacania doplnkového starobného déchodku alebo dopinkového vysluhového déchodku. Suma odstupného
zodpoveda 80 % aktualnej hodnoty osobného Gétu ucastnika ku driu uréenému v Ziadosti o vyplatenie odstupného, ak do dfia doru€enia tejto ziadosti nepoziadal o ind davku,
na ktoru splnil podmienky vyplacania podla davkového planu. Zo zvy$nych 20 % sa 15 % povazuje za kladny vynos prispevkového doplnkového déchodkového fondu a 5 %
predstavuje odplatu za odstupné, na ktorid ma narok dopinkova déchodkova spolo¢nost.
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